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Motivacié osztondijprogram — Egy szovegértést fejleszté mentorprogram
koncepcidja és tapasztalatai

A tanulmany ismerteti a Motivacié 6sztondijprogram koncepcidjat és megvalésulasanak kereteit,
valamint 6sszegzi a fontosabb tapasztalatait. A kezdeményezés 7-11. évfolyamos, halmozottan
hatranyos helyzetli tanulék mentoralasanak, szévegértésiik fejlesztésének az érdekében
szervez6dott. A mentori feladatokat pedagoégusjeldltek, segité hivatasra késziilé hallgatok és
palyakezdd pedagoégusok lattak el. Az iras részletezi, hogy a szévegértés fejlesztése miért lehet
kiemelt jelentéségili az oktatasi hatranyok kompenzalasaban. Egy konkrét példan keresztiil
bemutatja, hogy e program keretei koz6tt hogyan valdsult meg ez a fejlesztés a gyakorlatban,
mintat kindlva ezzel hasonlé célu projektek megvaldsitasahoz. Végiil az eredményesség
megitélésének lehetéségeit és nehézségeit tekinti at.

Bevezetés

A tanulmanyunkban egy hatranykompenzalé kezdeményezés, a Motivacio 6sztdndijprogram
bemutatasat és a program megvaldsitasa soran szerzett — remélhetéleg szélesebb érdeklédésre is
szamot tarté — tapasztalataink megosztasat tiiztik ki célul. A program 7—11. évfolyamos, halmozottan
hatranyos helyzetl tanuldk szovegértésének a fejlesztésére fokuszal, célja a marginalizalt helyzeti
gyermekek, fiatalok életmin6ségének a javitdsa az iskolai sikeresség tamogatasan keresztil. A
tanulmanyban el6szor ismertetjik a program koncepcidjat, ezutan bemutatjuk a megvalésitasat, végul
néhany reflexioét fogalmazunk meg a mentori munkaval kapcsolatban. Az iras célja az, hogy mas
hatranykompenzaldé programok megvalositoi, valamint a hatranyos helyzeti tanuldkkal foglalkozé
pedagoégusok szamara Osszefoglaljuk azokat a tapasztalatokat, eredményeket és pedagdgiai
dilemmakat, amelyekkel segitséget nyuljthatunk a tovabbi hasonlé kezdeményezések szervezéséhez
és mikodtetéséhez.

A program koncepcidja

Az 6nallé tanulashoz sziikséges tudas elsajatitasahoz, igy példaul az olvasas tanulasra alkalmas
fejlettségi szintjének a kialakuldsahoz a tanuldk jelentds részénél nem elegendé az az idé, amelyet az
alsé tagozat kinal. Annak ellenére, hogy az olvasas minden tovabbi tanulasi tevékenység alapjat jelenti,
e képesség fejlddésének direkt segitése a negyedik osztaly végén altalaban leall. Ez a tovabbiakban a
tananyag elsajatitdsanak alapvetd akadalyava valik, és a tanulok szamottevé részénél a motivacié
csokkenéséhez vezet (Fejes et al. 2013). Molnar és J6zsa (2006) kutatasa szerint az olvaséasi képesség
fejlettsége az 5. évfolyamos tanuldk 39 %-anal nem éri el azt a szintet, amely az 6nallé otthoni
tanulashoz sziikséges lenne. A lemaradd diakok egy részénél, féként az atlagos vagy az atlagosnal
kedvez6bb csaladi hatterl tanuldknal, az als6 tagozatot kdvetéen is folytatdédik az olvasés fejlédése. Ez
a csaladi mintaknak, a szul8i segitségnek, az otthoni targyi kdrnyezetnek (példaul kdnyvek, folydiratok,
informacioés-kommunikacios eszkdzok, internet) és az erésebb motivacionak készonheté (példaul a hazi
feladatok megoldasa, érai munka, otthoni olvasas). E tanulok tébbsége kdzépiskolas korara eléri az
optimalis fejlettségi szintet. Ugyanakkor a tanuldk egy masik részénél, féként a hatranyos helyzeti
tanuldkndl, az olvaséasi képesség az als6 tagozatot kdvetben alig fejlédik, és ez szamos negativ
kovetkezménnyel jar. A gyengén olvasé diakok alig élhetnek at sikerélményt a tanulas soran, hiszen az
olvasast igényld tevékenységek a kudarc kockazatat hordozzak magukban. A magasabb évfolyamok
felé haladva a tananyag komplexitasanak névekedésével a gyengén olvasdk lemaradasa egyre né,
ezzel parhuzamosan a tanulasi és olvasasi motivaciojuk csdkken (Jézsa 2007; Fejes 2012, 2013, 2014;
Fejes et al. 2013; Szenczi 2013). A hatranyos helyzetl tanuldk kudarca kiiléndsen latvanyos a
kozépfoku oktatas elsd két évében. Kozépiskolai lemorzsolédasuk jelentés mértékl ebben az
id6szakban, illetve szamos tanulé kerul &t érettségit add intézménybdl alacsonyabb presztizsi
szakiskolaba. A lemorzsolddas veszélyének leginkabb kitett tanulok a kedvezétlen csaladi hatter(
diakok kozott is a gyengén olvasok (Kertesi—Kézdi 2010).




Az olvasasnak a tananyag elsajatitasaban, a tanulasi motivacidoban és a lemorzsolédasban betoéltétt
kdzponti szerepe ellenére az iskolai beavatkozasok és az oktatasi hatranykompenzalé programok
altalaban szlk latokorrel a tantargyi felzarkoztatasra fokuszalnak. Ez a szemlélet valdoban eredményeket
hozhat révid tavon az osztdlyzatok szinten tartasaban, esetleg kismértékl javitdsa terén. De a
szbvegértés fejlettségének jelentds befolyasolasa nélkil a programok lezarasat koévetéen az
osztalyzatok visszaeshetnek, hiszen a tanuldk 6nallé tanulasra tovabbra sem képesek. Tehat a tanulasi
motivacio erdsitésének, a tananyag hatékony elsajatitasanak és a lemorzsolédas megakadalyozasanak
egyik kulcsfontossagu eszkdze a szbvegértés fejlesztése lehet.

Az elméleti megfontolasok mellett gyakorlati tapasztalatok is hozzajarultak a program koncepciodjanak a
kidolgozasahoz. A  Motivacié  6szténdijprogram  elézményének a  Motivacié  hallgatoi
mentorprogram elnevezési kezdeményezés tekinthetd (Fejes et al. 2014). A program a szegedi és a
hodmez&vasarhelyi deszegregacids intézkedések keretében U kdzOsségekbe kerllé tanulok
tamogatasa érdekében szervez6dott, ugyanakkor kés6bb szamos tovabbi, az intézkedésekben nem
érintett tanulé tamogatasat is felvallalta. E program keretében egyrészt nyilvanvaléva valt, hogy az
olvasas segitése nélkil alig varhato jelentds javulas a tanulasi eredményesség terén. Masrészt az is
tapasztalhaté volt, hogy a tanulok érdekl6désének megfeleléen valasztott szdvegek elegendd
motivacios erdvel rendelkezhetnek, és lehetéséget teremthetnek a szdvegeértés fejlesztésére (Fejes
2012, 2013).

A program miikodése

A Motivacioé 6szténdijprogram Hodmezbvasarhelyen, Szegeden és Tiszaszigeten valésult meg. A
harom teleplilésrdl 6sszesen 75, tdbbségében halmozottan hatranyos helyzetl tanuld vett részt a
programban, akik a 7-11. évfolyamra jartak. A projekt a tanuldok szamara havi 5200 Ft 6szténdij-
kifizetést, valamint a tanuldk egyéni sziikségleteihez igazoddan tovabbi szabadon felhasznalhaté forrast
biztositott (példaul sport, tehetséggondozas, tanszerek, tanfolyamok tamogatasahoz).

A programban részt vevé mentorok a munkajuk megkezdése elétt, illetve a program megvalositasa
soran szakmai felkészitésben részesiltek. A képzés alatt olyan tudast sajatithattak el, amelynek
segitségével maguk is képessé valtak a fejlesztésre alkalmas szdvegek kivalasztasara. Emellett
gyakorlatot szereztek a szdvegekhez kapcsolédé motivaciot és olvasasi stratégiakat fejlesztd
gyakorlatok, valamint a megértés ellenérzésére alkalmas feladatok kidolgozasaban is.

Egy mentor 5-8 tanuldé tamogatasat végezte. A fejlesztés soran a mentorok atlagosan heti 4 6raban
szbvegértest fejleszt6, egyben tanulds-médszertani foglalkozasokat tartottak 4-5 f6s
tanulécsoportoknak. A fejleszté foglalkozasok mellett legalabb havonta egy alkalommal olyan
élményszerzést és kdzosségépitést célzod, tandran kivili programokat is megvaldsitottak, amelyeken az
Osszes programba bevont tanulénak lehet8sége volt részt venni (példaul gokart, paintball, bowling).
Ezek az ugynevezett nagy kézosségi programok a tanulék érdeklédésén, igényein alapultak, igy a
konkrét események a kivalasztast megel6z6 igényfelmérés és a mentorokkal térténé személyes
egyeztetések szerint alakultak.

Legalabb havi egy alkalommal ugynevezett kis k6zdsségi programok is megvalésultak. Ezek olyan
kiscsoportos tevékenységek voltak, amelyeken csak a mentor és a 4-5 f6s csoportja vett részt. Céljuk
a k6zos élmények megélése mellett a fejlesztés alapvetd feltételeként leirhaté mentor-mentoralt kozotti
kapcsolat erdsitése volt (Fejes et al. 2009; Csempesz—Fejes 2013). A kis kdzdsségi programok
keretében a mentorok gyakran valamilyen rendezvényre latogattak el mentoraltjaikkal k6z6sen (példaul
képregényfesztivalra, a varosi kdnyvtarba, koncertekre). A mentorok kézul tdbben ezeket az alkalmakat
tovabbi pedagdgiai célok elérésére, igy példaul szocialis érzékenyitésre is felhasznaltak (példaul
részvétel él6 kényvtari rendezvényen).

A mentorok folyamatosan kapcsolatot tartottak a szll6kkel telefonon, csaladlatogatas keretében vagy a
k6zbsségi oldalak segitségével. A projekt a tanuldk szikségleteinek megfeleléen egyéb médon is



hozzjarult az iskolai eldmenetelhez, kapcsolatot tartva az iskolai pedagogusokkal is, akik kdzvetett
célcsoportnak tekinthetk a tarsadalmi érzékenyités szempontjabal.

A fejleszté foglalkozasokon parhuzamosan ment végbe a kognitiv szegmens, azaz a szOvegértés
fejlesztése és a szocidlis kompetencia tamogatasa direkt és indirekt eszkdézokkel. A fejlesztés a
szbvegértés komplex értelmezésén alapult, igy e foglalkozasok egyarant figyelmet forditottak az
olvasasi képesség, az olvasasi motivacié és az olvasasi stratégiak erdsitésére (Jézsa—Jozsa 2014). A
foglalkozasok egy-egy elére kivalasztott szovegre éplltek, amelyhez egy, a mentorok altal készitett
feldolgozast segit6 feladatlap kapcsolddott. A feldolgozott szOvegek témaja a tanuldk érdeklédésétél
fuggott, kivalasztasuk a veluk végzett igényfelmérésen alapult. Mivel a programba jorészt a kortarsaik
atlagos szovegértési készségének fejlettségi szintjghez képest o6riasi lemaradassal kizdd tanuldk
kertltek, a cél az volt, hogy minél tobbszor, minél tobbféle széveget olvassanak a bevont tanuldk. Ennek
megfeleléen a mentorok arra torekedtek, hogy a szdévegek témaja minél szorosabban illeszkedjen a
mentoralt gyermekek érdekl6dési koréhez. A szbvegek témaja széles spektrumon mozgott, igy a
tanuldk a foglalkozasok keretében olvashattak példaul extrém sportokrol, kedvenc zenekarukrol vagy
sportoléjukrol.

Reflexiok a mentori munka kapcsan

Az e fejezet altal érintett témak feldolgozasaval célunk kettés. Egyrészt, hogy mas hatranykompenzalo
programok szamara hasznosithato, életszer(i tapasztalatokat fogalmazzunk meg. Masrészt, hogy a
mikodés szintjén is megismerhetévé tegyiuk a programot, és a mentorok munkajat kézel hozzuk
azokhoz is, akik nem a hatranykompenzalas terlletén dolgoznak. Mindemellett a program soran
szerzett tapasztalatait valoszinlleg a heterogén tanulékdzosségekkel dolgozéd pedagodgusok is
hasznosithatjak.

A szovegértés-fejleszté foglalkozasok menete

A szOvegeértés-fejleszt6 foglalkozasok célja természetesen minden esetben az volt, hogy egy vagy tébb
szbveget elolvassanak a tanuldk. Ugyanakkor a cél eléréséhez sziikséges eszk6zOket a mentorok
maguk valasztottak meg, csakugy, mint a szovegek témajat, hosszat vagy a feldolgozas maodjat. Bar
mentoronként és alkalmanként is nagymértékben kildnbdztek egymastdl a foglalkozasok, alapvetéen
két részbdl alltak: a szdveg elolvasasara motivald kornyezet kialakitasat célzo, illetve a szdveg
elolvasasat és feldolgozasat célzé modulbdl.

A mentorok altal hasznalt, a motivacid erdsitését célzd eszkdzok tarhaza rendkivil széles volt. A
motivacios elemek kdzll egyesek a tanuldk személyes vagy szituativ érdekl6désének a felkeltését, a
témaba val6é bevonddast, masok a témardl valé éiményszerzést, megint masok a tanuléi dontéshozatal
lehet&ségeét kinaltak fel (Szenczi 2010). Néhany példa a teljesség igénye nélkil:

— a foglalkozasok leggyakrabban a témardl valé beszélgetéssel kezdddtek, ahol a tanuldk
megoszthattak a témaval kapcsolatos ismereteiket, éiményeiket, tapasztalataikat;

— a mentorok gyakran vetitettek ebben a fazisban kisfilmet, filmrészletet (példaul filmel&zetes,
PC-jaték trailere), vagy mutattak képeket, amelyek a tovabbi beszélgetés témajat adtak;

— a témahoz kapcsolédo tapasztalatszerzés egy tovabbi médjat a tevékenységekbe agyazott
megoldasok jelentették (el6fordult, hogy a program egyik mentora egy, a futball témakdrébe
tartozo szoveg feldolgozasa el6tt egy cselt tanitott meg mentoraltjainak, masok blvésztrikkdk
bemutatasaval és tanitasaval térekedtek a motivacié tamogatasara);

—a mentorok kdzll tébben a tanuldk aktivitasara épit6 gyakorlatokat is alkalmaztak mar (példaul
a tanuldkkal k6zosen vagtak filmet, készitettek képregényt, mémeket).

A szovegértés-fejlesztd foglalkozasok bizonyos esetekben — a tanuldk hangulatatdl és a mindenkori
korilményektdl figgben — néha mar 10-15 perc utan atléptek a szdveg elolvasasanak és
feldolgozasanak a szakaszaba. Maskor ugyanehhez akar 40-50 percre is szukség volt.



A szOvegek témaja tekintetében fontos kiemelni, hogy a programban csak a legritkabb esetben
szerepeltek iskolai, tankdnyvi szévegek. A tanuldk jelentés része a mentori foglalkozasokon kiviil
tervezetten egyaltalan nem olvasott irott széveget. Emiatt megalapozott volt az a vélemény, hogy
szamukra aligha lehetnek motivaldéak a tankdnyvi szévegek, raadasul azok nehézségi szintje, székincse
sokszor messze allt a tanuldk fejlettségi szintjétél. A mentorok a tankdnyvi szévegek helyett a tanulok
érdeklédési korére épitve valasztottak olvasmanyokat, ugyanakkor arra is térekedtek, hogy ezek a
szdvegek tipus szerint is valtozatosak legyenek. igy hasznaltak menetrendet, diagramot, mémet,
képregényt, mangat, vicceket, keresztrejtvényt, moziplakatot, képeslapot, meghivét, jatékszabalyt,
dalszdveget, blogot vagy akar egy Facebook-esemény szdvegét is.

Néhany példa a mentori foglalkozasok soran feldolgozott szévegek témaira: Dragon Ball, Family
Guy és Ejjel-nappal Budapest cimii rajzfilm- és filmsorozatok, tehetségkutaté miisorok, valésagshow-k,
vicces torténetek, fejtorék, (rhajésok mindennapjai, parkapcsolatok, ,csajozas és pasizas’,
szépségapolas, szépseégidealok, extrém sportok, testépités, legendas futballmeccsek, hirességek
(példaul Bruce Lee, Christiano Ronaldo), graffiti és street art.

A szbvegek feldolgozasa soran altalaban egy, a mentor altal 6sszeallitott, az adott széveghez
kapcsolodd gyakorlat- és feladatsort oldottak meg. Fontos cél volt, hogy a feladatok valtozatosak
legyenek, és minél tdbbféle szintl gondolkodasi mivelet hasznalatat kivanjak meg. Ennek érdekében
egyszer(ibb (informacio-visszakeresés, értelmezés), valamint magasabb szinti gondolkodasi
miveletek hasznalatat feltételezd feladatokat (reflektalas és értékelés) is hasznaltunk (Jozsa et al.
2012).

A legtdbb esetben a tanulok elézetes ismereteire, hattértudasara épitettiink. Kulén hangsulyt fektettink
arra, hogy a mentoraltak megosszak a témaval kapcsolatos élményeiket, térténeteiket, ezzel is segitve
az olvasasi kedv kialakulasat. A foglalkozasok soran a szovegértés fejlesztése érdekében hasznalt
szbvegeknek altalaban nem volt célja az Uj tudas megszerzése, ugyanakkor a témahoz kapcsolddé uj
ismeretek elsajatitasa kdzvetetten mégis sokszor megtortént. Az egyuttmikddést fejleszté paros és
csoportmunka mellett fontos volt az is, hogy teret kapjon a tanuléi autonémia tamogatasa és a
kreativitas. Az onreflexiv jellegl értékelés mellett pedig a tarsértékelés és az épitd jellegl kritika
megfogalmazasa kapott hangsulyt.

A feladatlapok a rahangolddo, asszociativ jellegli, egyszer(i tevékenységektdl, feladatoktdl haladtak az
Osszetettebb, nehezebb, a szévegek megértését ellenérzd feladatokon at az 6nallé produktum
létrehozésat és a szdveg globdlis befogadasat igényléek felé. A szbvegértés ellenbrzését segitd
feladatokat az informacioé-visszakeresés, az értelmezés, valamint a reflektalas és az értékelés
kategoriakba lehetett sorolni (J6zsa et al. 2012).

Nehézséget jelentett, hogy a motivaciés elemekkel gazdagitott els6 modul sok esetben idében
elhuzédott, nehéz volt megtalélni azt a pontot, amikor a tanulék mar megfeleléen motivalttd valtak a
szoveg elolvasasara. Mivel a foglalkozasok felépitése tobbé-kevésbé allandé volt, a tanuldk néha arra
torekedtek, hogy minél késébb kezd6djon a széveg feldolgozasa. Emellett csoportdinamikai értelemben
is nehéznek bizonyult a tovabblépés a storming szakaszbdl, amely idében kdrulbelll éppen az elsd
modullal esett egybe. A tanuldk és a mentor kdzétti, illetve a tanuldok egymas kozti jatszmai
sokszor végelathatatlannak tlintek. Ezért, bar a foglalkozasok elsédleges célja a szdévegértés fejlesztése
volt, a mentorok direkt vagy indirekt mddon sokszor alkalmaztak kilénb6zé konfliktuskezelést elésegitd
vagy a konfliktus megel6zését célzé technikékat, gyakorlatokat (példaul szituacids jatékokat, érzelmek
kifejezését célz6 gyakorlatokat).

Az egyes iskolak és a tanuldk kozott oriasiak voltak a fejlettségbeli kiilonbségek, emiatt az egyes
mentorok foglalkozasai is jelentésen kiilonboztek. Egyes foglalkozasokon hat-hét oldalnyi széveget
dolgoztak fel (ez adott esetben tdbbszoéri elolvasast is jelenthetett), mashol egy-két oldal széveg
elolvasasa is nehézséget okozott. Természetesen a feldolgozott szdvegek terjedelmik mellett
nehézségi szintjukben is eltértek.



Egy konkrét példa bemutatasa

Az alabbiakban egy, a program keretében megvalésitott foglalkozas bemutatasa kdvetkezik, ismertetve
a feldolgozott szOveget, a hozza kapcsolédé tevékenységeket és feladatsort. A foglalkozas vazlataban
néhany ponton pedagdgiai reflexiok, illetve a moédszertannal kapcsolatos szubjektiv megjegyzések is
szerepelnek. A feladatlap és a hozza kapcsol6ddé magyarazat megkiilonboztetését eltérd szedés segqiti,
a beékelt megjegyzéseket délt beti jelzi.

A bemutatott feladatlapon egy interneten elérhetd, szévegforma szerint folyamatos (J6zsa et al. 2012),
szovegtipus szerint informalé (Molnar 2006) szbéveg (1) olvashatd, amely a tanuldk tébbségének
érdeklédési korébe tartozd témaval foglalkozik. Az eredetihez képest a feladatlapra kerlilé szdveg
néhany ponton egyszerlsitett, illetve képek is illeszkednek hozza.

»Mémesitett vilag”

Mém
A mém kifejezést Richard Dawkins alkotta meg a miméma, vagyis utanzas szébol még 1976-ban. A

mém a kultura masolhato és masolddé egységeit jelenti. Mém lehet példaul egy slager, egy vicc vagy
példaul a divat.

Masolédoé kép és gondolat

Az internetes mém formailag lehet egy kép, videdé vagy gondolat, amely legalabb egyszer mar
lemasoldédott — mondta Karafiath Balazs kutatd, aki szerint a j6 mém reflektal a kdrnyezetére. Aki latja,
érzi, hogy a mémje ,betalal”, megosztja példaul Facebookon, YouTube-on, a blogjan vagy valamilyen
honlapon.

Barkibdl lehet mémgyaros

Ma mar naponta tébb ezer mém szuletik, amit az is el6segit, hogy az okostelefonokon vannak olyan
applikacidk, amelyekkel néhany perc alatt barkibél mémgyaros valhat.

Onpromécié

Az internetes mémek egyik gyakori formaja, amikor egy személyt, vallalatot, terméket, zenei csapatot
az interneten keresztul reklamoznak popkulturalis értékéért.

Véletlen hirnév

Gyakran egy személy, allat vagy vallalat egy kinos vided, e-mail vagy mas cselekvés altal valik hirhedtté.
(Példaul: Grumpy macska, Suan!, Hummer terepjaré a befagyott Balatonban, Gordon Ramsay
megmondja, Hungaro mém, Tibi atya).

Megtévesztések, tréfak

Sok internetes mém varosi legenda, csalas, ragalmazas vagy hamis hir, amelyet szandékosan tettek fel
az internetre, hogy internetes mémmé valjon. Az internetre gyakran keriilnek fel hamis hirdetések
csupan azzal a céllal, hogy masokat szérakoztassanak. Egy internetes mém maradhat allandd, de meg
is valtozhat az id6k soran véletlenull vagy szandékos atalakitas miatt.
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3. kép: Takaros menyecske (4)

A rahangold kérdések a szituativ érdekl6dést hivatottak tamogatni. Ezek alapjan beszélgetés
kezdeményezhet6 az adott témardl, illetve feltarhaté a tanuldk hattértudasa, feltérképezhet6 a tanuldk
attitidje, ugyanakkor a szokincsbdvités céljat szem elétt tartva lehet6séget kinalnak szinonimak
keresésére (példaul kdlcsbnds magyarazat: aki ismeri az adott fogalmat, atadja tarsainak). Emellett
lehetéség van a bevezetd részben az olvasas konkrét céljanak kijeldlésére, a mentoraltak olvasasi
folyamatainak tervezésére, az olvasasi stratégiak gyakoroltatasara (Jozsa et al. 2012).

1) Hatarozd meg, mi a mémek alapanyaga!

2) Fogalmazd meg, hogy véleményed szerint mi a mémek célja! Valaszod indokold!

3) Szoktal mémeket nézegetni vagy célzottan keresni az interneten?

4) Van kedvenc mémed? Ha igen, melyik az? Mutasd be réviden!

5) Fogalmazd meg, miért vannak kiemelve a bekezdések elején bizonyos szavak (példaul 6npromaocio)!

A szdveg elolvasasat kdvetben altalaban az ismeretlen szavak, nehezen értheté mondatok értelmezése
tortént meg, majd az egyszeribb, informacid-visszakeresést igényl6 kérdésekre kellett valaszt talalniuk
a tanuldknak.

6) Huzd ala a szOvegben azokat a kifejezéseket, amelyeket nem ismersz (példaul rezonal, parédia,
kommentar, promécio)!

7.) Nevezd meg, ki alkotta meg a mém kifejezést!

8.) Hatarozd meg, hogy eredetileg mit jelentett a mém kifejezés!

9.) Allapitsd meg, hogy hivjak a kutatét, aki szerint a j6 mém és kdrnyezete szoros 6sszefiiggésben all
egymassal?

10.) Déntsd el, hogy egyértelmien kidertil-e a szévegbdl a valasz a kdvetkezé kérdésekre! Huzd ala a
helyes megoldast!

A Karafiath Balazsrol késziilt kép kedvelt mémalapanyag.
lgaz Hamis Nem derdl ki a szovegbdl

Becslések szerint naponta tdbb szaz mém szlletik.
lgaz Hamis Nem derdl ki a szovegbdl



Ezt kdvetben altalaban nehezebb, értelmezést kivano feladatok, tovabba szévegalkotasi gyakorlatok
kovetkezhetnek. Bizonyos esetekben a szovegértés-fejlesztésen tulmutatéd célok is hozzarendelheték a
szoveghez, ez esetben az irénia és a humor témakoérének feldolgozasa is beépitheté lehet a
foglalkozasba.

11.) Fogalmazd meg, hogy mi a kdzés a mémekben!

12.) Magyarazd el, hogy mi a humor forrasa bennik!

13.) Gondolkodj el azon, hogy milyen mas feliratokat tudsz elképzelni az adott képekhez! irj legalabb
egy sajat, csattandval végz8dé mondatot, amely illeszkedik az egyik képhez!

14.) Fejtsd ki, hogy miért nincs jele az irénianak a nyelviinkben! Sziikség lenne ra, vagy felesleges?

A hosszabb foglalkozasokat &ltaldaban a témahoz illeszkedd fejlesztd célu jatékok szinesitik.
Szokincsfejlesztési célra gyakran alkalmazott jaték a tematikus tabu. Lényege, hogy minél tdbb rokon
értelmi szo6 segitségével a jatékosok elmagyarazzanak egymasnak egy kifejezést, amelyet masik 6t
kapcsolodo kifejezéssel egylitt tilos megemliteni a korilirasban. Az idékeret minden sz6 esetében egy
perc.

15.) ElImagyarazandé sz6: Facebook

Tilos megemliteni: chat, lajk, kozdsségi oldal, boritokép, profilkép
16.) ElImagyarazandé szo: szelfi

Tilos megemliteni: arckép, fotézas, megosztas, kamera, telefon

Az utolsé tevékenységcsoportban a reflexiét igényld kérdések keriilnek el6térbe, amelyek esetében
egyarant tamaszkodniuk kell a tanuléknak a foglalkozas soran megszerzett tudasra és tovabbi
hattérismereteikre. A kérdésekre adott valaszt minden esetben k6z6s megbeszélés kdveti, amely segiti
az onkifejezés fejlesztését, az dnreflexid alakulasat, és egyben értékeli is az adott tanulé munkajat. A
foglalkozas lezarasahoz gyakran tartozott még valamilyen tanuléi aktivitast igényld tevékenység,
valamint a szveg és a foglalkozas tanuléi értékelése.

17.) Fejtsd ki, hogy véleményed szerint mivészetnek tekinthet6-e a mémkészités! Valaszodat indokold
néhany mondatban!

18.) Gondolkozz el azon, hogy szeretnél-e te is mémgyaros lenni! Ha igen, akkor mutasd be, hogyan
kdvetnéd az altalad létrehozott mémek utdéletét! Valaszodat indokold néhany mondatban!

19.) Magyarazd el, mi segitett téged leginkabb a széveg megértésében!

20.) Készits egy mémet mémgenerator segitségével! (Id6keret: 15
perc,https://imgflip.com/memegenerator)

21.) Ajanlanad az elolvasott széveget masoknak is? Valaszodat indokold néhany mondatban!

Az eredményesség megitélése

A programba a palyazati feltételrendszer szerint olyan tanuldkat vontak be, akik esetében a szil6k
legmagasabb iskolai végzettsége legfeljebb az altalanos iskola. A tapasztalatok azt mutattdk, hogy ez
a feltétel a program indulasakor hatalyos jogszabaly szerint tobbé-kevésbé a halmozottan hatranyos
helyzet tanulok korét jelentette (Fejes et al. 2013). A programba bevontak az atlagosnal joval tObbet
hianyoztak az iskolabdl (az igazolt és az igazolatlan hidnyzasaik szdma is sokkal magasabb volt, mint
kortarsaiké). Tobben tul voltak mar legalabb egy iskolavaltason, és jelenlegi iskolajukban is problémas
tanuldénak szamitottak pedagogusaik szerint. A program igy jobbara az alacsony szociookonomiai
statusu, magatartasi és/vagy tanulasi nehézségekkel kiizdé fiatalok korét érte el.

Minden oktatasi program kapcsan jogosan vetddik fel az eredményesség kérdése: mikor mondhatjuk,
hogy a program jol mikddik, elérte céljait? Akkor, ha a tanuldk sikereket érnek el az iskolaban, ha
osztalyzataik javulnak, ha érettségit adé intézményben tanulnak tovabb? Vagy akkor is, ha a


https://imgflip.com/memegenerator

szbvegértésik, tarsas kapcsolataik fejlédnek? Vagy ezeknek egyszerre kell teljesulniik? Szamos
tovabbi kérdés felmerill az eredményesség mérésének metodikaja kapcsan is. Civil keretek kozott
megvaldsithaté-e a tudomanyos kritériumoknak megfelel6 kutatasmodszertan elveit maradéktalanul
szem el6tt tartd (példaul kontrollcsoportos) hatasvizsgalat? Vajon mérhetd az osztalyzatok vagy a
tovabbtanulasi adatok vizsgalataval egy olyan program hatasa, amely egy évtizednyi id6 alatt kialakuld
képességet fejleszt?

A Motivacié észténdijprogramban — a hazai hatranykompenzald programok tébbségéhez hasonldéan —
az egyik indikator a tanuldk osztalyzata volt. A jegyek vizsgdlata alapjan az latszik, hogy a programban
részt vevdk tulnyomo tébbségének atlagai stagnaltak, a tanuldk egy kisebb csoportjanal némi javulas
volt tapasztalhatd, néhany tanuld esetében pedig az osztalyzatok kismértékben romlottak. Vajon mit
Uzennek ezek az eredmények? A program ez alapjan mennyire tekinthetd sikeresnek?

A fenti kérdésekre nem adhatd egyértelm( valasz. Egyrészt a program fokuszaban all6 képesség
fejlesztésének a hatasai csak hosszabb tavon jelenhetnek meg a tanulék osztalyzataiban, masrészt
ennek az egyetlen eredményességi mutatonak az alkalmazasa csaldka lehet. Azok a tanuldk, akiknél
az olvasasi képesség fejlettsége a hatékony tanulashoz nem elégséges, a magasabb évfolyamokon
természetesen egyre nehezebben kiizdenek meg az egyre komplexebb tananyaggal, és mind nagyobb
mérvi lehet egy-egy tantargy kapcsan az el6zetes tudas hianya. Vagyis az osztalyzatok ezeknél a
tanuloknal az életkor elérehaladtaval varhatéan egyre romlanak, igy akar az osztalyzatok szinten tartasa
is sikerként értékelheté. Ebbél a nézdpontbdl a romlé vagy stagnald eredmények azt tamaszthatjak ala,
hogy ez a kezdeményezés valdban a leginkabb lemarado tanuldkat segitette.

A mentorok célja alapvetéen az volt, hogy az iskolai sikerességre és az érettségit adé intézményben
valo helytallasra is felkészitsék a diakokat. Ennek ellenére sokszor szembe kellett néznilk azzal a
ténnyel, hogy a tanuldk egy részének az iskola mar a kudarcok intézményévé valt, sokéves
lemaradasuk nem hozhat6é be egy masfél éves tamogaté program segitségével. Emellett sok esetben
az volt tapasztalhatd, hogy a program keretében megvaldsuld foglalkozasokon elt6ltétt idé gyakran
hosszabb volt, mint az iskolaban eltéltott id6. Voltak olyan tanuldk, akik minddssze heti két-harom napot
toltottek az iskolaban, a mentori foglalkozasokon ugyanakkor hetente kétszer is részt vettek. Ezt lehet-
e sikerként értékelni? Meglatasunk szerint az elért eredmények sokszor preventiv jellegliek, azaz kis
tulzassal azt mondhatjuk, akkor végezzik j6l a munkankat, ha nem toérténik semmi kilénds. Ha a
tanuléik nem morzsolédnak le a kozépiskolaban, nem valasztanak alacsonyabb presztizsi
kozépiskolat, hidnyzasaik szama nem né, nem kotelezik 6ket pétvizsgara, nem ismételnek évet.

Osszegzés

A tanulok fejlesztését pedagodgusijeldltek, segitd hivatasra készil§ hallgatok és palyakezdd
pedagoégusok lattak el, igy az itt megszerzett tapasztalatok hosszu tavon is hatast gyakorolhatnak a
kézoktatédsra. A Motivacié 0Osztdndijprogramban mentori feladatokat ellatok olyan maddszertant
sajatithattak el, illetve probélhattak ki viszonylag rugalmas, kiscsoportos keretek kozott, amelyek a
hatranyos helyzetli diakok tanuldsi problémainak egyik kdzponti elemére fékuszalnak. Ebbdl
kovetkezben a projektben részt vevd jovébeni tanarok, szakemberek munkajuk soran varhatdan
hatékonyabban tudjak majd kezelni, illetve megelézni a héatranyos helyzetbdl fakadd tanulasi
nehézségeket, valamint hatékonyabb munkat végeznek heterogén tanuldcsoportokkal. Korabbi
tapasztalatok szerint a mentori munka nem csak egy hagyomanyostdl eltér6 mddszertani repertoar
kialakulasat tamogatja. Emellett egy problémaérzékenyebb, innovativ pedagdgiai szemlélethez is
hozzasegitheti a pedagogusi palyara és segitd hivatasra készll6ket, csdkkentheti az esetleges
elGitéleteiket (Fejes—Szlics 2013; Kelemen et al. 2013; Csempesz 2014). Vagyis hasonlé
kezdeményezések Osszekotése a pedagoégusképzéssel a segitségre szoruld tanuldk tamogatasat és a
leend6 szakemberek felkészitését egyszerre szolgalhatja.

A SMOA-2012-0408 azonositdszamu Motivacié észténdijprogram elnevezésii projekt a Svajci-Magyar
Egyiuttmikodési Program tarsfinanszirozdsaval valésult meg. A projekt fépalyazéja a KLIK Szegedi
Tankertlete, szakmai megvaldsitdja a Motivacié Mihely tagjaként a Pontus Kézhasznu Egyesiilet volt.



A tanuldk mentoralasa 2013 szeptembere és 2015 februarja kozott tortént. A szerz8k kdzil Kiss
Veronika mentorként, Csempesz Péter mentorként és projektkoordinatorként vett részt a Motivaciod
Osztondijprogram megvaldsitasaban. Fejes Jozsef Balazs a program koncepcidjanak kidolgozasat, a
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Kiss, Veronika — Csempesz, Péter — Fejes, Jozsef Balazs
Motivation Scholarship Program

Concept and experience of a reading comprehension development mentoring program

This study introduces the concept of the scholarship program ’Motivation’ (Motivacio), the
framework of its implementation and summarizes the most important conclusions. This initiative
has been launched to develop the text comprehension and the mentoring of students with
multiple disadvantages in seventh-eleventh grades. Mentoring tasks have been completed by
teacher trainees, students in helping professions, and novice teachers. This piece of writing
provides details about why the development of text comprehension is of major importance in
the compensation of disadvantages in education. It illustrates with an example how the
development was implemented in practice within this program, offering a model to achieve
similar projects. Finally, it provides an overview of the possibilities and difficulties of assessing
efficiency.

Az irds szerz6irdl

Vissza az oldal tetejére
Vissza a 2015. évi 1. szam tartalomjegyzékéhez

Kulcsszok: szovegértés-fejlesztés, olvasasi stratégiak, olvasasi motivacié, mentoralas, hatranyos
helyzet

Keywords: development of text comprehension, reading strategies, reading motivation, mentoring,
students with multiple disdvatages
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