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ELOSZO

A Testmozgdsfokuszii kortdrscsoport-foglalkozdsok vezetésének modszertani alapjai
cimi kétetink a Testmozgdsfokuszii egészségnevelés Fkortdrsesoportban jegyzetsorozat
zarokétete. Erdemes tehat attekinteniink, hogy a négyrészes tananyag. melynek kidolgozasa
az FEurdpai Unié EFOP-3.4.3-16-2016-00014 palyazatanak keretében a Szegedi
Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagogusképzé Kar Alkalmazott Egészségtudomanyi és
Egészségfejlesztési Intézetében tortént. milyen célkitiizéseket valdsit meg és milyen oktatasi
és egészségfejlesztési feladatok megvaldsitisahoz nyijt segitséget.

A jegyzetsorozat megirdasanak f6 célja. hogy olyan. az Egészséges Egyetemek
koncepcid alapértékeivel és célkitiizéseivel Gsszhangban allo két féléves egyetemi kurzus
alapjaul szolgaljon. mely a festmozgdsfokuszii egészségnevelést kortdrscsoportban végzd,
leendd hallgatéink szamara elméleti és modszertani segitséget 1s nyujt.

Az egészségfejlesztés szemléletmddjaban és gyakorlataban szamunkra. a szerzok
szamara. az egészség holisztikus €s szalutogenetikus megkdzelitése jelenti a kiindulasi alapot.
Kiilon 6rém volt szamunkra. hogy munkankat az egészségfejlesztés e szemléletmaddjanak
kivalé hazai képviseldje. Prof. Emer. Benkd Zsuzsanna lektori tevékenységével is segitette,

amelyet eziiton is mindannyiunk nevében készontink.

Sorozatunk elsé. Holisctikus egészség, egészségmagatartds és egészségfejlesziés
cimmel megjelent kétetébdl megismerhetd volt. hogy a testmozgasfokuszi egészségnevelés
elmélete és modszertana miként illeszkedik az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO)
szalutogenetikus, egészségfejlesztési iniciativijaba. Bemutatasra keriiltek azok az értékek.
attitidok és célkitiizések, melyek az egészségfejleszté szemléletmod alapjat képezik. és
amelyek egyuttal a legfontosabbak lesznek az egészségneveld kortarscsoportok vezetésére
vallalkozo hallgatéink munkajanak hatékonysaga szempontjabol. Nemcsak azt tartottuk
lényvegesnek. hogy hallgatoink tajékozottak legvenek a testmozgas. mint az
egészségmagatartas egyik fontos elemének magatartastudomanyi, pszicholégiai és
szociologiai vonatkozasaival kapesolatban és atlassak a testmozgasban rejlé egészségvédo és
egészségkarosito lehetoségeket, hanem arra is hangsulyt helyeztiink, hogy mindezt el tudjak

helyezni az egészségfejlesztés gyakorlatat megalapozé szalutogenetikus megkézelitésben is.

Sorozatunk masodik, Testmozgds, aktiv szabadidé-eltdités és a holisztikus egészség
cimii jegyzetének témaja az egészségfejleszto céllal végzett testmozgas sajatossagainak
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bemutatdsa volt. Ezek azok az egyén szervezete szamadara opfimdlis megterhelést jelenté
mozgasformak, amelyek a mindennapokba illeszkedd 6réomforrasként is szamon tarthatoak.
Amnak érdekében. hogy a leend6 hallgatoi kortarscsoport vezetok hitelesen tudjak képviselni
az egészségfejleszto céllal végzett testmozgas értékét és fontossagat. részletesen kidolgoztuk
azokat a pszicholdégiai és tarsadalmi tényezdket. melyek hatassal vannak a testmozgassal
kapcsolatos szokasokra, a mentilis egészség és a testmozgas kapesolatat, valamint a fizikalis
aktivitisra motivaldé és az azt gitld tényezdket. E kotetben kiemelt szerepet kapott az
egészséglejlesztd céllal végzett testmozgas €s az aktiv szabadido-eltéltés Gsszefiiggéseinek
taglalasa is. a fiatalok szabadidd-eltltésére hatd értékek. a normdk. a média és a tarsadalmi

egvenlotlenségek valtozoibél Gsszealld kép alapjan.

Sorozatunk II.. Testmozgasfokuszii egészségnevelést megvalosité kortdarsesoportok
kialakitdsanak mdodszertani ismeretei cimmel megjelent kétete a testmozgasfokusza
egészségnevelés modszertani kérdéseinek feldolgozasat kezdte meg. mégpedig a hallgatéi
kortarscsoportok sajatosségait szem el6tt tartva. A harmadik részben talalhaté irasok olyan
modszertani ismereteket mutattak be, amelyek a kortars csoportvezetdkre haruld szakmai
feladatok elokészitési. tervezési. szervezési és népszerlsitési aspektusahoz sziilkségesek. A
harmadik kétet ahhoz nynjtott segitséget. hogy a testmozgasfokuszu egészségnevelést végzd
kortarscsoportok  vezetéi el tudjak helyezni munkdjukat az Egészséges Egyetem
egészségfejlesztési koncepcidjdban. A kotet révén betekintés kaphaté a kortarscsoport
foglalkozéasok szakmai tervezetének érté megvalositasdhoz nélkiilozhetetlen egészségnevelési
€s csoportdinamikai modszerekbe. valamint a testmozgashoz kapcsolodé szokasok
valtozasanak folyamataba. A megjelent irdsok szamos olyan médszertani ismeretet és szakmai
fogast mutattak be, amelyek hathatos segitséget jelentenek a hallgatoi kortarscsoportok
szervezésében és népszerlsitésében is. Végiil az keriilt bemmtatasra. hogy a leendd
csoportvezetdk a tolikk vart csoportos konzulticios feladatot milyen szakmai és maodszertani

keretben tudjak majd megvaldsitani.

Jegyzetsorozatunk  Testmozgdsfokuszii  kortdrsesoport-foglalkozdsok — vezetésémek
médszertani alapjai cimmel megjelend zardkdtete, a megel6zd kiadvanyok szerves
folytatasanak tekintendé. A korabban megjelent harom jegyzetben bemutatott elméleti és
modszertani ismeretekre épitve. azok érté alkalmazasat feltételezve dolgozza fel a
testmozgasfokuszn kortarsesoport-foglalkozasok levezetéséhez kapesolddé csoportvezetési és
egészségnevelési modszertan legfontosabb elemeit.
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WNines praktikusabb egy jo elmélemeél". tartja Kurt Lewin bon mot-ja. Es valoban:
ahhoz. hogy a leendé kortarscsoport vezetd hallgatéink eligazodjanak az elényds €s hatranyos
csoportdinamikai folyamatok szévevényében. erdsiteni tudjdk a csoporttagok belséd
motivacidjat életmoédjuk alakitisa érdekében. meggyézden prezentaljanak és épitd vitdkat
tudjanak generalni kortarsaik korében: tehdat ahhoz, hogy a kortarscsoport foglalkozasok soran
ténylegesen testmozgasfokuszi egészségnevelést udjanak végezni. feltétleniil szitkség van a
kétetiinkben bemutatott szilard médszertani ismeretekre.

Hangstlyozzuk azonban. hogy e moédszertani ismeretek csak akkor valhatnak jol
hasznalhato praktikus készségekké, ha feldolgozasuk sajatélményii csoportmunka keretében,
felkésziilt szakemberek segitségével torténik meg. A TV. kotet témai bizonyos mélységben
feldolgozhatoak énallé hallgatoi munka keretében is. de a kétet anyagara épiilé szeminariumi
feladatok teljesitése mindenképpen szilkséges ahhoz. hogy a két féléves kurzus végére a
hallgato nemesak tudasaban. hanem képességeiben, attitiidjeiben s autondmiajaban is készen
alljon kortars csoportvezetdi feladatainak ellatasara. Oktatoink €s hallgatoink kézos munkaja
a . Testmozgdsfokuszii egészségnevelés kortdarscsoportban” cimi. két féléves kurzus keretében
fog megvaldsulni. Szerzéink e tantargy kidolgozasat. és az ott folyé szeminariumi munkat
tamogatd jegyzetek megirasat az alabbi kimeneti kévetelmények. ,tanulasi eredmények”

szem el6tt tartasaval végezték el
A Kkét féléves kurzus végére tehat tovabbra is azt kivanjuk elémni. hogy a hallgato:

[TUDAS]

» érti az egészségfejlesztés koncepcidjat, behatéan ismeri az egészség holisztikus és
szalutogenetikus megkozelitését, valamint azonositja az egészségnevelés helyét.
szerepét az egészségfejlesztésben és az egészséges életmod kialakitasaban

» atfogd ismeretekkel rendelkezik az egészségtejlesztok feladatairdl. azonositja az
egyetemi kortars csoportvezetok feladatait a testmozgasfokuszui egészségnevelés
vonatkozasédban

» ismeri a testmozgas jelentdségét az egészségmagatartas rendszerében. azonositja az
egeészséglejleszto céllal végzett testmozgas jellemzoit. és érti a testmozgas. mint

egészségmagatartasi forma szerepét az egészség holisztikus megkozelitésében

! Laszl6 Janos (1991): "Nines praktikusabb egy j6 elméletnél " Kurt Lewin sziilletésének szazadik évforduldjara.
Magyar Pszichologiai Szemle, XLVIIL / 5-6. sz. 582-586.
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[KEPESSEG]

-

-~

képes hiteles és meggy6zo csoportos tajékoztatot tartani az egészség, mint erdforras
értékérdl, az egészségfejlesztés koncepcidjarol, valamint az egészséges életmod
jelentoségérdl

képes csoportvita beinditasara alkalmas, szakszerii kérdéseket felvetni az egészség.

egészségfejlesztés. és az egészségtejlesztd céllal végzett testmozgés vonatkozasdban

[ATTITUD]

F

a kortarscsoportban végzett egészségneveld munkaja kizben elkotelezett az egészség
értékének képviselete irant.

az éntevékeny csoportban végzett tevékenységét kortarsainak tisztelete és empatikus
elfogadasa hatja at

tevékenysége soran hitelesen képviseli az egészségfejleszté célu testmozgas
jelentdségét. egyittal torekszik hallgatétarsai empatikus elfogadasara és autonémiajuk

tiszteletben tartasara

[AUTONOMIA ES FELELOSSEG]

-

a testmozgasra motivalas témajaban. folyamatos oktatéi szupervizidé mellett szervez
ontevékeny hallgatéi csoportokat

a hallgatoi dntevékeny csoport egyes foglalkozasait oktatoi szupervizid mellett késziti
el6. énalléan valositja meg. majd oktatoi segitségével értékeli ki és folytatja tovabb a

kovetkezé foglalkozas elokészitését

E célok eléréséhez kivanunk leendd hallgatéinknak és oktatéinknak sok érémteli élményt,

tapasztalatot. inspiralé tarsas egyiittléteket. valamint — nem utolsé sorban — aktiv. mozgasos és

egyben jatékos feliidiilést!

Lippai Ldszlé
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