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A magyar felsdoktatasban tanulo kiilfoldi hallgatok motivaciojanak
vizsgalata®

Kéri Anita?

Jelen kutatas a kiilfoldi hallgatok motivacidjaval foglalkozik orszag és intézményvalasztas szempontjabol. A téma
aktualitasat tekintve nagyon kurrens, hiszen a felsdoktatds nemzetkdziesedésével a mobilitasban részt vevd
hallgatok szama egyre inkabb nd.

A kutatas célja, hogy fényt deritsen a kiilfoldi hallgatok motivacidjara a Szegedi Tudomanyegyetemen. A
kutatas el6tti feltételezések kvalitativ fokuszcsoportos megkérdezések utan alatdmasztasra keriiltek, miszerint az
orszag vonzereje, a referenciacsoportok, az ismeretek szerzése és a magyar diploma értéke motivaltak leginkabb
a megkérdezett hallgatokat. Kvantitativ kutatas soran, faktorelemzés segitségével keriilt meghatarozasra, hogy
milyen faktorok alakitjak a kiilfoldi hallgatok motivaciojat. A kérdéives kutatds szerint ezek a faktorok a
referenciacsoportok, az dnmegvaldsitas, a kultura és a vildg megismerése, a letelepedés és a diploma altal szerzett
tudas.

A kutatas eredményei altal egy tisztabb képet kaphatunk arrol, mi motivalta a kiilfo1ldi hallgatokat, hogy az
intézményt és Magyarorszagot valasszak. A jelen kutatas alapjat képezheti tovabbi kutatasok lefolytatasanak, mely
a kiilfoldi hallgatok motivacidjat vizsgalja.

Kulcsszavak: marketing, motivacio, felsGoktatas, mobilitas
JEL-kédok: 12, M3, F6, J1

The Study of Foreign Students’ Motivation about Learning in Hungary

The current study investigates the motivation of foreign students about their choice of country and higher education
institution. The topic is popular, because the number of students participating in international mobility is
continuously rising.

The aim of the study was to highlight the main motivational factors of foreign students of the chosen
university. The three focus groups confirmed my initial assumptions, that the country’s attractiveness, reference
groups’ influence, gaining knowledge and the value of the Hungarian degree effect students’ choice, therefore I
also investigated them with a quantitative online questionnaire. With factor analysis | concluded that my initial
model need changing. According to the quantitative study, the main motivational factors were the reference groups,
self-realization, getting to know the culture and the world, integrating into the community and the knowledge
gained by the Hungarian degree.

With this study, a better insight into the motivation of foreign students about coming to a Hungarian higher
education institution is revealed. This study can constitute the basis for further studies of the current topic.

Keywords: marketing, motivation, higher education, mobility
JEL Codes: 12, M3, F6, J1

! A tanulméany a XXXII. Orszdgos Tudomanyos Diakkodri Konferencia Kozgazdasagtudomanyi Szekcidjanak

Marketing — Fogyasztoi magatartas 1 Tagozataban elsd helyezést elért dolgozat alapjan késziilt. Az OTDK-
palyamunka konzulense Prof. Dr. Hetesi Erzsébet egyetemi tanar.
2 A szerzb a Szegedi Tudoméanyegyetem, Gazdasagtudomanyi Kar, MSc hallgatéja (keriancsa AT gmail.com).
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Bevezetés

A kutatast tekintve fontos a sziikséges fogalmak definidldsa, hogy mit értlink fels6oktatasi
intézmény, nemzetkoziesedés és motivacié alatt. ,,Az egyetem hagyomanyosan az az
intézmény, amelynek kotelessége a legaltalanosabb kérdések megfogalmazésa, az ismeretek
gyarapitasa €s a vilag jobb megértésének elésegitése” (Szalai 2011, 22.0.). A felsGoktatas célja,
hogy ndvelje az individualis €s a teljes jolétet is. Feladatai koz¢ tartozik, hogy képzett, diplomas
munkaerdvel lassa el az orszagot €s kutatdsi eredményeket produkaljon a tdrsadalom szamara,
mindezt Gigy, hogy a legtehetségesebb fiatalok bejutasat garantalja, fiiggetleniil azok politikai,
vallasi nézeteiktdl, anyagi és tarsadalmi hattertikt6] (Pusztai — Hatos 2012).

Elméleti hattér

Egy orszag felsdoktatasi intézményei folyamatos versenyben allnak a tobbi orszag felsdoktatasi
intézményeivel, hiszen manapsdg a hallgatok nem csupan sajat orszagukban, hanem mas,
kilfoldi  orszagokban is szerezhetnek diplomat, egyre nagyobb a felsGoktatas
nemzetkodziesedése. A felsGoktatas Magyarorszagon is egyre inkdbb nemzetkdziesedik, hiszen
a mi egyetemeink is felveszik a harcot a tobbi egyetemmel szemben és nem csupan magyar, de
kiilfo1di hallgatokat is vonz a magyar felsdoktatasba (Berdcs et al. 2011). A didkokat valamiféle
belsé er6 motivalja arra, hogy kiilfoldon tanuljanak. Fodor (2007) szerint a kialakult
sziikségletek egy belsd hajtoerdt hoznak 1étre, amely elindit a sziikségletek kielégitése felé.

A fels6oktatas nemzetkdziesedése miatt a felsdoktatas is egy iizletté valt és egy globalis
verseny indult meg az intézmények kozott a potencialis hallgatokért. Hazankban mar
jelentkezett egy elszivas, melynek eredményeképpen nétt a kiilfoldon tanuld magyar hallgatok
szdma. Mindemellett Magyarorszagon egyre inkabb megtalalhatoak kiilfoldi egyetemek
kirendeltségei is. Ahhoz, hogy a magyar intézmények fel tudjak venni a versenyt ezekkel az
intézményekkel, novelniiik kell az idegen nyelvii képzések szamat, képzéseiket kiilfoldon is
inditani kell és a hataron tali egyetemekkel kooperaciokat kell kialakitani, melyek ndvelhetik
versenyképességlinket (Berdcs et al. 2010).

A kiulfoldi hallgatok leginkabb a nappali tagozatos alapszakos képzéseken tanulnak,
csupan egy hatoduk valasztja a levelezd képzést. Amig a nyolcvanas évek eldtt a kiilfoldi
diakok tobbsége Azsiabol jott, a nyolcvanas évek utin egyre tobb eurdpai didk tanul
Magyarorszagon. Mara az eurdpai orszdgokbodl érkezé kiilfoldi hallgatok aranya az Osszes
kiilfoldi hallgatdé haromnegyedét teszi ki. Amig a kornyezd orszagokbol szarmazd hallgatok
leginkabb BA/BSc szintre, vagy tanari diplomaszerzés céljabol jonnek Magyarorszagra, addig
a nyugati orszagokbol érkezo hallgatok leginkabb a megmaradt 6téves egyetemeket valasztjak,
mint az orvostudomdanyi, fogorvos-tudomanyi, vagy allatorvosi képzéseket. A kiilfoldi
hallgatok ezeket bizonyos felséoktatasi intézményben angol és német nyelven is hallgathatjak
(Fehérvari et al. 2011).

A nemzetkdzi hallgatokat illetden Magyarorszagon szamuk akkor novelhetd, hogyha a
magyar felsGoktatasi intézmények képesek megfelelden jelentds szamu kiilfoldi hallgatot
felvenni lehetdség szerint teljes idos képzésre, hiszen ekkor jelentds bevételt is nyujtanak az
intézmények és a nemzetgazdasdg szamadra is. A kiilfoldi hallgatok révén ezen feliil javul a
felsboktatasi intézmények nemzetkozi versenyképessége, kapcsolatrendszere, valamint
kapacitasait folyamatosan kihasznaljak a hallgatok. A fels6oktatasi mobilitasra azonban eddig
még nem dolgoztak ki egységes stratégiat, habar az intézmények fejlesztési terveiben szerepel
a megnovelt kiilfoldi hallgatoi 1étszam fogadasa, mint lehetséges kitorési pont. Legtobb helyen
hianyzik az idegen nyelvii oktatas €s az intézmények nemzeti szinten valo 0sszefogasa is egy
egységes magyar felsGoktatasi kép kialakitasahoz (Berdcs et al. 2012).

Az oktatas egy szolgaltatasi fajta, melyben a HIPI (Heterogenity, Intangibility,
Perishability és az Inseparability) elvb6l harom van rendkiviili hatdssal a fels6oktatdsi
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szolgaltatasok megitélésére. A megfoghatatlansagot tekintve, a felsGoktatasrol leginkabb
informaciok utjan tajékozodhatunk, melyeket mas emberek tapasztalataibol, vagy az intézmény
elérhetdségeitdl tudunk meg. Az informéciok, melyek alapjan a hallgatok a dontéseiket hozzak,
tobbségében nem megfoghatok, ezért is kockazatosabb a dontéshozas egy egyetem
kivélasztasakor. Ami az elvalaszthatatlansagot illeti, az egyetem és a hallgatd kozott egy
feltehet6leg hosszu kapcsolat alakul majd ki, mialatt az egyetem szolgaltatast nyujt, a hallgatd
pedig szolgaltatasban részesiil. Ez a hossza kapcsolat kulcsfontossagu, hiszen ennek alapjan
alakitja majd ki véleményét a hallgatd az egyetemrdl és az altala nyujtott szolgaltatasokrol.
Heterogenitasat tekintve pedig még inkabb intenziv, mivel ez egy hosszan tartd szolgaltatas,
igy kevés ember ¢€li meg ugyanolyannak, azonos szintlinek, nagyon nagy a személyes
megitélések kiilonbozosége (Hetesi — Kiirtdsi 2011).

Kutatas

Dolgozatom kutatasi részében arra keresem a valaszt, hogy mi befolyasolta a vizsgalt
egyetemen jelenleg tanul6 kiilfoldi hallgatok intézmény- és orszagvalasztisat. A valasztott
egyetemnek nincsen egységes marketingstratégiaja, a kiilfoldi hallgatok mégis egyre nagyobb
szdmban érkeznek Magyarorszagra. Ez a folyamat egy vésarlasi dontési folyamatnak
tekinthetd, hiszen a didkok az itt nytjtott szolgaltatas fogyasztoi lettek. Keresem arra a valaszt,
hogy mi motivalta 6ket véalasztasuk dontési folyamataban. Motivacio alatt értem azokat a
tényezoOket, amik befolyasoltak dket dontési folyamatuk sordn, ami arra késztette Oket, hogy
kivéalasztottdk a vizsgalt egyetemet ¢és Magyarorszagot. Kutatdsom eredményei
hozzéjarulhatnak az egyetem kiilfoldi hallgatokat megcélzd6 marketingstratégiajahoz,
tevékenységeihez, hogy még hatékonyabban tudja a kiilfoldi hallgatok célcsoportjat
megcélozni. Dolgozatomban primer és szekunder forrasokat hasznaltam fel. Szekunder
forrasként mar meglévd tanulmanyokat és szakirodalmat dolgoztam fel, weboldalakat és a
célegyetemet tanulmanyoztam.

Modszertan

Dolgozatomban primer forrasként sajat kutatasaim keriiltek lebonyolitasra. Sajat kutatasként
kvalitativ, fokuszcsoportos megkérdezéseket ¢és kvantitativ online kérddives kutatdst
folytattam. Az el6zetes fokuszcsoportos megkérdezések soran vizsgaltam az Erasmusos kredit
mobilitassal érkezoket és a diploma mobilitassal érkez6 orvostanhallgatokat és
gazdasagtudomanyi hallgatokat is, hogy még jobb betekintést nyerhessek a motivaciojuk
forrasaiba.

A kvalitativ, fékuszcsoportos megkérdezéseket feltard kutatasként végeztem. Célom az
volt, hogy pontosabb képet kapjak a kiilfoldi hallgatoi motivaciordl. Eldzetes feltételezéseim
szerint motivacidjukat négy fO tényezd alkotta, melyek az orszag vonzereje,
referenciacsoportok hatdsa, magyar diploma értéke és az ismeretek szerzése. A fokuszcsoportos
megkérdezések sordn megvizsgaltam, hogy minden tényezd hozzajarul-e a hallgatok
motivaciojahoz a Magyarorszagon vald tanuldsban, vagy a felsoroltakon kiviil emlitenek-e
egyéb, orszag- €s intézményvalasztasukat befolydsold tényezdket.

Fokuszcsoportos megkérdezések

Vizsgalatomban a fokuszcsoportos megkérdezések alanyvalasztasat igazolta, hogy mindharom
fokuszcsoportra sziikség volt a teljes motivacidés bazis felméréséhez, hiszen kiilon-kiilon
vizsgélva a hallgatoi csoportokat nem adnak teljes képet az 6sszes, a vizsgalt egyetemen tanuld
kiilfoldi hallgaté motivacidjanak okaira.
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Az orvostanhallgatok vélaszaibol arra kdvetkeztethetlink, hogy szdmukra az orszag és
iskolavalasztast nagyban befolyésolta az, hogy a képzés olcso, a varos alkalmas a didkéletre,
tehat az orszadg és varos vonzereje nagy. Szintén nagy befolydsa volt valasztasukban a
referenciacsoportoknak, hiszen ismerdseik ajanlottdk, vagy a képzésnek jo hire van az
orszagukban. A tudasszerzést illetben azonban a magyar képzést konnyebbnek itélték meg,
mint mas orszagokban, igy ez is pozitiv vonzerdként hatott valasztasukkor. A diploma
elfogadottsdga is fontos szamukra, hiszen elfogadott az Eurdpai Union beliil. Ezek alapjan az
orvostanhallgatdkat tehat minden, az eldzetes feltételezéseimben szerepld tényezd motivalta.

A Gazdasagtudomanyi Karon tanuld kiilfoldi hallgatoknal referenciacsoportokon kiviil
szerepet jatszott a diploma értéke és az ismeretek szerzése is. Fontos megemliteni, hogy ebben
a csoportban jelentkezett két nagyon fontos motivacios tényezd, a rasszizmus hidnya a
varosban, hiszen a kiilonb6z6 nemzetiségili €s borszinli embereket is ugyanugy kezelik az itteni
emberek, és az ligyndkségek szerepe, akik segitenek a kiilfoldi hallgatoknak a Magyarorszagon
vald letelepedésben. Az orszadg vonzerejéhez sorolhatjuk a rasszizmus hidnyat is, igy ez a
fokuszcsoport is teljesen alatamasztotta eldzetes feltételezéseimet.

Amiért a kiilfoldi hallgatok 0sszességében megemlitették motivaciojuk kozott az orszag
vonzerejét, a referenciacsoportok befolyasat, az ismeretek szerzését és a magyar diploma
értekét is, eldzetes feltételezéseimet alatamasztottdk, s hipotéziseim megfogalmazasanak
alapjaul szolgaltak.

Hipotézisek

A feldolgozott szekunder kutatasok nagyban hozzajarultak a sajat vizsgalatom elkészitéséhez.
A fokuszcsoportos megkérdezés altal feltart eredmények alapjan az eldzetes feltételezéseimet
kiegészitettem, igy 1étrejott a motivacidé modellje (/. dbra), melyre illeszkednek hipotéziseim.
A hipotézisekben gyakran szerepld didk és hallgatd kifejezés minden esetben a magyar
fels6oktatasban tanul6 kiilfoldi hallgatokra vonatkozik.

Hipotéziseim az elméleti feldolgozas és a fokuszcsoportos megkérdezések alapjan, a
motivacio modelljére illeszkedve az alabbiak:

H1: Minél nagyobb a célorszag vonzereje a kiilfoldi hallgatok szamara, annal inkabb
vdlasztjdk az orszagot kiilfoldi tanulasuk helyszinéiil.

H2: Minél inkabb pozitivan hatnak a hallgatokra az 6t kériilvevo referenciacsoportok,
baratok, sziilok, ismerdsok, annal inkabb motivaltak a kiilfoldon valo tanulasban.

H3: Minél nagyobb a hallgatok ismeretszerzési vagya, anndl inkdabb tanulnak kiilfoldi
orszagokban.

H4: A hallgatok annal inkabb valasztiak Magyarorszagot, minél tobbet ér szamukra a magyar
diploma.
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Orszag vonzereje Referenciacsoportok
- Alacsony megélhetési kdltségek

- J6 életszinvonal fenntartasa - Csalad
- Orszag kozelsége - Baratok“
- EU cserediakprogramok egyszeriisége - Ismerésok

- Kultarak megismerése

Ismeretek szerzése Magyar diploma értéke

- Tanulas - Magyar diploma elfogadottsaga
- Onmegvalositas - Magyar diploma szinvonala

- Idegennyelv-ismeret szerzése - Jovébeli Magyarorszagon valo
- Fels6foku végzettség szerzése letelepedés

1. abra: Motivacié modellje a fokuszcsoportos megkérdezések alapjan
Forras: Sajat szerkesztés

A modell értelmezése

Az orszag vonzerdjébe értenddk a megélhetési koltségek alacsony szintje, a jo életszinvonal
fenntartdsa, az orszag kozelsége az anyaorszdghoz, az Eurdpai Unids cserediakprogramok
egyszerlisége, Magyarorszag kulturdja, nyelve, a felsfoktatas szinvonala és a varos dnmaga.
Erre illeszkedik elsd hipotézisem.

A referenciacsoportok alatt értem a csalad (sziilok), baratok, ismerésok altal valo
megerdsitést a kiilfoldon vald tanulasban, esetleges el6z6 kiilfoldon toltott tanulmanyi 1dot,
melyre masodik hipotézisem illeszkedik.

Az i1smeretek szerzése csoportba tartoznak a tanuldsi motivacid, az onmegvaldsitas
elérése és az idegennyelv ismeret elsajatitasa, melyre harmadik hipotézisem illeszkedik.

A diploma értéke alatt értem a magyar diploma elfogadottsagat az Europai Unidban, a
szinvonaldt és a Magyarorszagon vald letelepedés lehetOségét, melyre pedig negyedik
hipotézisem illeszkedik.

A hipotéziseket kovetden azt az eredményt varom, hogy karonként mas €s mas motivacios
tényezok lesznek a dontd motivacios faktorok. Szintén varhaté még, hogy minél jobb a
hallgatok csalddi hattere, anndl jobb eredményeik vannak az egyetemen. Ezen hipotézisek
vizsgalatdhoz kvalitativ kutatisomat online kérdéiv formajaban végeztem a Google
kérdodivszerkesztd segitségével.

Kvantitativ online kérdoives felmérés és a felmérés eredményei

Kérddivemet a fokuszcsoportos megkérdezésekbdl levont kovetkeztetések és hipotézisem
alapjan készitettem el. A kérdoivet 2014. oktober 15-én inditottam, majd egy hét utan zartam
le a kutatast 2014. oktober 22.-én, amikorra elegendd valasz érkezett be az elemzéshez. A

keérddiv online formaban késziilt, mely lehetdvé tette, hogy online kiilfoldi hallgatoi kdzosségi
csoportokban megosztasra keriiljon.
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A kérdéiv 23 allitast tartalmaz, melyet a kitdltOknek oOtfoktn Likert-skalan kellett
értékelniiik. Ez utan személyes kérdések kovetkeztek, ahol nemiiket, ¢életkorukat, a szarmazasi
orszagukat, az oktatds nyelvét, az egyetemi kart, a jegyeik atlagat, az eldzetes kiilfoldi
tanulmanyokat, az atlagos havi koltségeiket, a sziilok legmagasabb iskolai végzettségét, majd a
teljes havi bevételiiket kellett megadni.

Kérdéivem alapsokasagat a vizsgalt egyetemen tanuld kiilfoldi hallgatok adtdk, mely
jelen esetben megegyezik a célcsoporttal. A mintavételi keretbe tartoznak a diploma
mobilitassal hazankba érkez6 orvostan vagy kozgazdasagtan hallgatok, vagy kredit mobilitassal
érkez6 Erasmus hallgatok is, azért, hogy ahogyan a fokuszcsoportos kutatasban is, most is teljes
képet kapjunk a motivaciojukrol. Az adatfelvétel holabda modszerrel tortént, hiszen a
hallgatokat csupan nehezen, egymas segitségével lehetett elérni a leginkdbb. Kvantitativ
elemzést az IBM SPSS 20 statisztikai szoftver segitségével végeztem.

A minta osszetétele

A kérdoéivnek Osszességében 128 kitoltdje érkezett, melybdl 62 valaszado férfi, 66 pedig nd.
Az életkorokat tekintve a legfiatalabb valaszado 18, a legidésebb pedig 36 éves volt. Az
¢letkorok atlaga 22 év volt, a legtobbszor eléforduld kor pedig a 20 év volt.

Szarmazasi orszagukat tekintve a hallgatok rendkiviil sok orszagbdl érkeztek
Magyarorszagba (2. abra). A legnagyobb aranyban szerepeltek az egyéb kategoriatol eltekintve
a német hallgatok szam szerint 21-en, 6ket kovették az izraeli hallgatok 10 kitoltével, majd a
kinai, nigériai és spanyol kit6ltok kovetkeztek egyarant 9-9 kitdltéssel. Az egyéb kategoriaba
tartoznak azok a szarmazasi orszagok, ahonnan csupan egy, kettd, vagy harom kitoltés érkezett.
Ezek a kovetkezdek: Amerikai Egyesiilt Allamok, Ausztria, Belgium, Brazilia, Bulgaria, Cseh
Koztarsasag, Dél-Afrika, Dél-Korea, Fiilop-szigetek, Gorogorszag, Gruzia, India, Iran, Japan,
Kanada, Kenya, Lengyelorszdg, Libanon, Libia, Magyarorszag, Mauriciusz, Marokko,
Norvégia, Olaszorszag, Svédorszag, Szaud-Arabia és Tanzania.

Valaszadok szarmazasi orszaganak

megoszlasa
Azerbajdzsan E it
6% gyesii
) , iaorsKikgilysag
Egyéb 39%
34% ~ Izrael
8%
A, Kina
7%
T6r6korszég\
5%
“\_Németorszag
16%

SpanyolorsPagtugéatia__—— — Nigéria
7% 3% 7%

2. abra: Valaszadok szarmazasi orszaganak megoszlasa
Forrés: Sajat szerkesztés

Ami a kitoltések kar szerinti megoszlasat illeti (/. tabldazat), véarhatd volt a kapott
eredmény, mivel az orvostanhallgatok nagyobb ardnyban vannak jelen az intézményben, igy a
kitoltok kozott is ezzel parhuzamosan megfigyelhetd lesz ez a kiilonbség és nagyobb aranyban
lesznek az orvostanhallgato kitoltok.
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1. tablazat: Kitoltok egyetemi karok szerinti gyakorisaga és

megoszlasa
Intézményi Kar Gyakorisag (f6) Megoszlas (%)
Bdlcsészettudomanyi Kar 8 6,3
Fogorvostudomanyi Kar 6 4,7
Gazdasagtudomanyi Kar 26 20,3
Mérndki Kar 3 2,3
Allam- és Jogtudomanyi Kar 4 3,1
Orvostudomanyi Kar 79 61,7
Természettudomanyi és > 16

Informatikai Kar

Osszesen 128 100,0
Forras: Sajat szerkesztés

A tanitdsi nyelvet megvizsgalva azt az eredményt kaptam, hogy a valaszadok tobbsége,
111 ember tanul angol nyelven, 14-en németiil, egy ember magyarul és két ember jeldlt meg
egyeb nyelvet a tanitas nyelveként.

A valaszadok 59,4%-anak nem volt még el6zd kiilfoldon tanulasi élménye a jelenlegi
egyetemen kiviil. Jegyeiket illetéen legtobben, 41,4%-a a valaszadoknak jelolte meg a 4-est,
ezt kovette 39,8%-kal a hadrmas. Jeles atlagot a valaszadok 13,3%-a ért el az egyetemen. A
kiilfoldi hallgatok sziileinek iskolai végzettsége is vizsgalat ala keriilt. Azt allapithatjuk meg,
hogy a legtdbb sziild egyetemi, vagy doktori diplomaval, 10 esetben pedig professzori titulussal
rendelkezik.

Vizsgaltam a hallgatok havi koltségeit is, melybdl kidertilt, hogy a kiilfoldi hallgatok havi
koltségei legnagyobb aranyban hatvan ¢és kilencvenezer forint kozé¢ esnek. Ezzel
Osszefiiggésben érdemes megvizsgalni, hogy sziileik atlagos havi bevétele mennyi. Ezzel
szemben a sziilok havi bevételei nagy skalan mozogtak.

Induk#v statisztikai elemzések

A leir6 statisztikai elemzések utan vizsgalat ald vetettem az eldzetes modellem elemeit.
Csoportonként megvizsgaltam az orszdg vonzereje, a referenciacsoportok, az ismeretek
szerzése €s a diploma értéke alé tartozo kérdéseket. Az egyes motivacids tényezok ala tartozo
kérdéseket Friedman teszt segitségével vizsgaltam, ahol azt az eredményt kaptam minden
esetben, hogy 5 szdzalékos szignifikancia szint mellett el kell vetnem a nullhipotézist, tehat az
orszag vonzerejét, a referenciacsoportokat, az ismeretek szerzését és a diploma értékét vizsgalod
tényezOk kozott kiilon-kiilon szignifikdns kiilonbség van, tehat nem mindent itélnek meg
hasonlo6an a vélaszadok.

Az allitasokra adott valaszok atlagait is megvizsgaltam, melyeket az 2-5. tabldzatokban
foglaltam 6ssze motivacios tipusonként.
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2. tablazat: Az orszag vonzerejével kapcsolatos allitasokra adott
valaszok atlaga és szérasa

Allitas Valaszok atlaga Valaszok szérasa

1. Az anyagiak nagy szerepet

jatszottak abban, hogy

Magyarorszagra jéttem, mert 2,48 1,44
olcsébb volt, mint a tébbi

lehet&ség.

2. Nagyon fontos szamomra az Uj

kulturéak megismerése. 3,95 1,16

3. Magaért a varosert valasztottam

3,16 1,2
ezt az egyetemet.

4. Miutan végzek az egyetemen,

Magyarorszagon maradok. 1,77 1,03

5. Azért valasztottam
Magyarorszagot, mert kdzel volt 1,82 1,14
hazamhoz.

6. Azért valasztottam
Magyarorszagot, mert Kbzép-
Eurépaban van, és tudok innen
utazni.

2,92 1,42

Forras: Sajat szerkesztés

3. tablazat: A referenciacsoportokkal kapcsolatos allitasokra adott
valaszok atlaga és szorasa

Allitas Adott valaszok atlaga Adott valaszok szérasa
7. A csaladom nagy szerepet

jatszott az iskola kivalasztasaban. 2,59 1,46

_E"gy ba.ratommalllsmerosommel 263 1,65

jottem ide.

A barataim patorltottak, hogy jojjek 2.49 1,46
Magyarorszagra.

Mas didkok ajanlottdk szamomra 201 1,39

ezt az iskolat.

Azért valasztottam
Magyarorszagot, mert j6 dolgokat 3,47 1,26
hallottam réla.

Azért valasztottam
Magyarorszagot, mert hazamban 2,16 1,32
hires.

Forras: Sajat szerkesztés

4. tablazat: Az ismeretek szerzésével kapcsolatos allitasokra adott
valaszok atlaga és szorasa

Allitas Adott valaszok atlaga Adott valaszok szérasa
13 Leginkabb a tanulas miatt 3.56 137

jottem ide.

14. Az 6nmegvaldsitdsom

beteljesitése miatt jéttem ide. 3,98 1,18

_15. Eontos célom volt azzal, hogy 4.22 1,01

ide jottem.

16. Leginkabb jo jegyeim vannak 353 1,07

az egyetemen.

17. Nagy elvarasaim voltak 416 0.86

magammal szemben.

18. A nyelvtanulas nagyon
motivalt Magyarorszag 2,91 1,36
kivalasztasakor.

Forras: Sajat szerkesztés
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5. tablazat: A magyar diploma értékével kapcsolatos allitasokra adott
valaszok atlaga és szérasa

Allitas Adott valaszok atlaga Aot valaszok

szorasa

19. A’mag'yar tanltas[ és az egygteml 356 137
oktatas szinvonala miatt jéttem ide.
20. Azért jottem ide, mert a magyar
diplomat elfogadjak az EU-ban. 3,98 1.18
21. Miutdn megkapom a diplomat, itt

] : . 4,22 1,01
szeretnék dolgozni Magyarorszagon.
22. Azért jottem ide, mert itt gyakorlati
tudasra is szert tehetek. 3,53 1,07
23. Azért jottem ide, mert a magyar diploma 416 0.86

széles korben elfogadott és elismert.
Forras: Sajat szerkesztés

Ezen adatok alapjan a didkok leginkabb azzal értettek egyet, hogy azért jottek
Magyarorszagra, mert konkrét cél és magas elvarasok voltak eldttiik, ezen feliil pedig a magyar
diplomat az Eurépai Unidban elfogadjak. Az atlagok alapjan azt is megallapithatjuk, hogy a
legkevésbé azzal értettek egyet a valaszadok, hogy a diploma utan Magyarorszagon szeretnének
maradni €és dolgozni. Azt a kdvetkeztetést vonhatjuk le, hogy attol, hogy hazankba jonnek,
egyaltalan nem biztos, hogy itt akarnak majd letelepedni. Szintén nem értettek nagyon egyet
azzal, hogy az orszag kozelsége miatt érkeznek hazankba.

Az allitasokra adott értékelés atlagainak megvizsgdldsa utdn az egyes motivacios
csoportok atlagait is kiszamoltam. Az orszag vonzereje allitasokra adott valaszok atlaga
Osszesen 2,68, melynél a referenciacsoportok allitasaira adott valaszok atlaga egy Kicsit
nagyobb csupan 2,7. A legnagyobb atlaggal rendelkez6 allitasok a tanuldshoz kapcsolddnak,
ennek atlaga 3,73. Ennél kicsivel kisebb, 3,14 a magyar diploma értékéhez kapcsolodo allitasok
atlagai.

Ezek utan megvizsgaltam, hogy lehetséges-e 11j valtozokat késziteni aszerint, hogy milyen
motivacios fajtardl beszélhetlink belsd konzisztencia alapjan. A reliabilitas analizis Cronbach
alfa értékei szerint lehetséges 11j valtozok képzése, a Cronbach alfa értékek 0,6 és 0,7 {folé estek.

6. tablazat: Létrehozott uj valtozok reliabilitas vizsgalatanak eredményei

Egyesitett valtozok Cronbach alfa

érték
Orszag vonzereje 0,60
E:ff;;zr:jacsoportok 0,70
Ismeretek szerzése 0,62
Diploma vonzereje 0,69
Osszes motivacio 0,76

Forras: Sajat szerkesztés

Osszesitett 0j valtozéim az 4llitasok alapjan a referenciacsoportok befolyasa, az ismeretek
szerzése, diploma vonzereje és az orszag vonzereje miatti motivacid. Az orszag vonzereje
motivacidja négy allitas alapjan lett atalakithato 0j valtozova a Cronbach alfa érték alapjan. Az
Osszes allitds alapjan pedig egy Osszes motivacios valtozot is létrehoztam. A kiilonbozo
csoportositasok  kozott  korrelacidvizsgalatot — végeztem, melynek eredményeképp
elmondhatom, hogy 5 szazalékos szignifikancia szint mellett az 6sszes motivacio kapcsolata
egyenként a referenciacsoportokkal, diploma vonzerejével, ismeretek szerzésével és az orszag
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vonzerejével szignifikdns pozitiv iranyu és erds kapcsolat. Filiggetlen mintas T-proba
szazalékos szignifikancia szint mellett elfogadom a nullhipotézist, miszerint a motivaciok
azonosnak tekinthetdek férfiak és ndk esetében is.

Elemzésem egyik legfontosabb része a faktoranalizis, hiszen itt bebizonyosodhat, hogy
az elozetes modellem a motivacido okainak feltarasara helyes volt-e. A faktorelemzést
fofaktorok modszerével végeztem (Principal Access Factor), mert a valtozok nem fliggetlenek
egymastol, egylittmozgast vizsgaltam. Volt értelme hattérstruktira keresésének, hiszen a KMO
mutatd értéke 0,731 volt, a Bartlett’s teszt szerint 5 szazalékos szignifikancia szint mellett
elvetem a nullhipotézist, igy van értelme hattérstruktarat keresni. Az infotartalmat varimax
rotacio segitségével probaltam megdrizni, melynek alapjan a legjobb egy 6tfaktoros megoldas
lett.

7. tablazat: Faktorelemzés eredménye fofaktor elemzés és varimax rotacio segitségével

Faktorok

Allitasok . . L
széma' az 1. 6352?‘21 tau?ijf\: Referenci’a . A ku:,til:;; e Letelepedés Onmegvalésitas

melléklet . csoportok altal . . P - . g

tablizata a_Ita’ll motivaltak ‘megismerése iranti motivaltak altal motivaltak

szerint motivaltak altal motivaltak
19 0,702
23 0,697
13 0,697
22 0,695
20 0,583
14 0,546
9 0,721
10 0,644
11 0,576
12 0,501
8 0,472
18 0,613
0,543
0,47

4 0,892
21 0,669
17 0,752
15 0,531
16 0,53

Forras: Sajat szerkesztés

A faktorelemzés soran négy allitast kivettem az elemzésbdl, mert azok nem alakitottak a
faktorokat. A kialakult 6t faktor nem pontosan tdmasztja ald az elézetes modellemet, mely
szerint a motivacidt az orszdg vonzereje, a referenciacsoportok, az ismeretek szerzése €s a
magyar diploma értéke alkotja a kiilfoldi hallgatok orszag- és iskolavalasztasakor.

A kvantitativ kutatas alapjan kapott 6t faktor:

1. A referenciacsoportok altal motivaltak
2. Az onmegvalositas altal motivaltak
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3. A kultura és a vilag megismerése altal motivaltak
4. A letelepedés iranti motivaltak
5. A diploma és a velejaro tudas altal motivaltak

Jelen esetben az 6t faktor informécidtartalom megérzése 61,85%-os. A faktorok kialakitasa
utdn non-parametrikus kapcsolodd mintak teszttel megvizsgaltam, hogy van-e szignifikans
kiilonbség az ot faktor kozott. 5 szazalékos szignifikancia szint mellett elfogadom a
nullhipotézist, hiszen a szignifikancia érték 0,53, tehat nincs szignifikéans kiilonbség az 6t faktor
kozott.

Referenciacsoportok

Diploma altal \ v / Onmegvaldsitas
szerzett tudas
Motivacio
Letelepedés Kultira, vilag
megismerése

3. abra: Motivaciot befolyasolo tényezok faktorelemzés alapjan
Forras: Sajat szerkesztés

A faktorelemzést kovetden hierarchikus klaszterelemzést készitettem a mar meglévo
faktorok alapjan Ward metddussal Euklédeszi tavolsag segitségével. A dendogram alapjan
kiprobaltam a haromklaszteres megoldastol a hét klaszteres megoldasig terjed6t is. A
legjobbnak a hat klaszterest megoldast talaltam, igy lehetett a legjobban azonositani a
klasztereket (6. tablazat). A hat klaszterem nevei az els6t6l az utolsdig az 6nmegvaldsitok, a
diploma altal szerzett tudéas altali motivaltak, a letelepedni vagyok, a kultirakedveldk, a
motivalatlanok és a referenciacsoportokat kdvetok. Fontos kiemelni, hogy a motivalatlanok
elnevezés nem azt jelenti, hogy az adott klaszterbe tartozoknak semmiféle motivacidojuk
nincsen, csupan az ot faktor szempontjabol nem motivaltak. A normalis eloszlas teszt kimutatta,
hogy a nullhipotézis nem teljesiil, tehat 5 szazalékos szignifikancia szint mellett elvetem a
nullhipotézist, tehat a minta nem normalis eloszlasi. Ezutan egy filiggetlen mintés tesztet
futtattam le, amelynek az eredménye szerint szignifikans kiilonbség van a klaszterek kozott az
eloszlast figyelembe véve. Az egyes valtozok eloszlasai a klaszterek kozott nem tekinthetk
azonosnak, 5 szazalékos szignifikancia szint mellett elvetem a nullhipotézist.

Klaszterek jellemzoi

Az 6nmegvalositok klasztere 4 férfi és 5 néi kito1tobal all, melynek meghatarozo része, 7 {6 az
Altalanos Orvostudoméanyi Karon tanul, atlagos életkoruk pedig 24 év.

A diploma altal szerzett tudas altal motivaltak klaszterében tobbségében férfiak vannak,
szamuk 16, a néké pedig 6, melybél 17-en az Altalanos Orvostudoményi Karon és 3-an a
Gazdasagtudomanyi Karon tanulnak. Eletkoruk atlaga 21 év.

A letelepedni vagyok korében 17 férfi és 28 né van. A klaszterben a legtobben a
Gazdasagtudomanyi Karon tanulnak. Eletkoruk atlaga 22 év.

A kultarakedveldk klaszterében 10 férfi és 5 nd van, karok szempontjabdl vegyes csoport,
hiszen Bolcsészettudomanyi Karrél, Fogorvostudomanyi Karrol, Gazdasagtudomanyi Karrol,
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Mérnéki Karrdl és Altalanos Orvostudomanyi Karrél is tartalmaznak kitoltéket. Eletkoruk
atlaga 22 ¢év.

A motivalatlanok esetében a férfiak és ndk gyakorisaga mindkét nem esetében 7 f0,
Osszetételét tekintve szintén vegyes csoport, tartalmaz Fogorvostudoméanyi Karon,
Gazdasagtudomanyi Karon és Altalanos Orvostudoményi Karon tanulékat is. Eletkoruk 4tlaga
22 ¢év. A referenciacsoportokat kdvetok klaszterében 11 férfi és 12 n6 talalhatd, melybdl 20 6
az Orvostudomanyi Karon tanul. Eletkoruk atlaga szintén 22 év.

Osszességében tehat az dnmegvalodsitani vagyok inkabb idésebbek, mint a tdbbi klaszterbe
tartozok, a diploma altali tudasszerzok pedig inkabb fiatalabbak, mint a tobbi klaszterbe tartozo
valaszadok.

A klaszterek vizsgalata utan egyutas Anova vizsgalat segitségével megvizsgaltam, hogy
karonként eltér-e a motivacioja a hallgatoknak. Arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy a diploma
¢és tudasszerzés, kultura iranti motivacid, Magyarorszagon valo letelepedés atlagat tekintve
kiilonbozének tekinthetéek a motivaciok 4tlagai karonként. Referenciacsoportok és
onmegvaldsitas szempontjabol nem tekinthetdek kiilonbozonek a motivaciok atlagai karonként,

nincsen szignifikans kiilonbség 5 szézalékos szignifikancia szint mellett.

8. tablazat: Klaszterek elnevezései

1. klaszter 2. klaszter 3. klaszter 4. klaszter 5. klaszter 6. klaszter
Diploma altal .
Onmegvalo- szgrzett tudas Letelepedni Kultdra- Motiva Referenclia-
sitok Altali vagyok kedvelok ofivalatianok csoportokat
. Ovetdek
motivaltak
Gyakorisag (f6) 9 22 45 15 14 23
Megoszlas (%) 7,0 17,2 35,2 11,7 10,9 18,0
Diploma és
tudasszerzés -1,2 0,8 0,09 -1,04 0,3 -0,1
motivacioja
Referenciacsoport
ok motivacioja -0,8 -0,08 -0,03 -0,3 -0,1 0,8
Kultira és utazas
motivaciéja -0,6 0,2 0,4 0,8 -1 -0,7
Magyarorszagon
valé letelepedés -0,6 -0,5 0,9 -0,7 -0,3 -0,3
motivacioja
Onmegvalésitas 0,6 0,4 -0,01 -0,8 -0,8 0,4

Hipotézisek vizsgalata

Forras: Sajat szerkesztés

Az eldzetes feltételezéseim nem bizonyosodtak be teljes mértékben. Az eldzetes modell nem
kertilt teljesen aldtdmasztasra, &m egy részletesebb, 6t faktor altal alakitott modellt kaptam
elemzésem eredményeként. Elmondhatom, hogy a vizsgalt alanyok motivaciojat 6t f6 faktor
alakitotta, a referenciacsoportok, az dnmegvaldsitds, a kultira és a vilag megismerése, az
esetleges Magyarorszagon valo letelepedés €s a diploma altal szerzett tudas.

H1: Minél nagyobb a célorszag vonzereje a kiilfoldi hallgatok szamara, annadl inkabb
valasztjak az orszagot kiilfoldi tanulasuk helyszinéiil.

Bebizonyosodott, hogy nem feltétleniil azért vélasztjdk Magyarorszagot tanulési
helysziniil, mert a célorszdg vonzza Oket. Leginkabb az uj kultirdk megismerése, a
nyelvtanulas (nem feltétleniil a magyar, hanem inkabb az angol) és az 1ij ¢lmények
szerzése motivalja Oket. Kiilon csoportba keriiltek a kimondottam letelepedni vagyok,
akik azért jonnek ide, hogy késdbb itt is maradjanak.
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H2: Minél inkabb hatnak pozitivan a hallgatokra az oket koriilvevo referenciacsoportok,
baratok, sziilok, ismerosok, annal inkabb motivaltak a kiilfoldon valo tanulasban.

A kutatdsaim aldtamasztottdk a masodik hipotézist, miszerint a hallgatokat koriilvevo
referenciacsoportoknak nagy a szerepiik a hallgatd késoébbi kiilfoldon vald tanulasaban.
Sok hallgatd érkezett ismerdsével egyiitt, leginkabb kinai hallgatok, és sok embert
befolyasoltak nagyban az ismerdsok, baratok és az egyetemrdl hallott informéaciok. Ez a
motivaciod az extrinzik motivacio.

H3: Minél nagyobb a hallgatok ismeretszerzési vagya, annal inkdabb tanulnak kiilfoldi
orszagokban.

Szintén beigazolddott a harmadik hipotézisem is, miszerint a kiilfoldi hallgatok azért
jonnek az egyetemre €s Magyarorszagra, mert az ismeretek szerzése motivalja dket. Egy
fontos, 1j, am az eddigiektdl eltérd és a tanuldshoz kothetd faktor alakult még ki a
kutatdsom eredményeként, amely az dnmegvalodsitas. Ide tartoznak azok, akik szamara a
tanulas egy eszkoz ahhoz, hogy elérjék céljaikat, azok legyenek késébb, akik lenni
szeretnének. Ez teljesen besorolhat6 az intrinzik motivacié korébe.

H4: A hallgatok anndl inkabb vdlasztigk Magyarorszagot, minél tobbet ér szamukra a
magyar diploma.

Ezt a hipotézisemet aldtdmasztotta az 0j modell is, a magyar diploma értéke, az
egyetemen valo tanitas szinvonala, az egyetemen szerzett tudas az, aminek a megszerzése
attraktiv a hallgatok szdmara, mellyel késébb el tudnak helyezkedni akar az Eurdpai
Unidban is.

A kilfoldi hallgatok motivacidjanak mélyrehatobb megismeréséhez tovabbi kutatasok
lehetségesek. Nehezen kivitelezhetd, amde nagyon hasznos lehetne panelkutatdsok végzése,
mélyinterjuk lebonyolitasa kiilfoldi hallgatokkal kiilonb6zd karokrol. E mellett az intézmény
kiilfoldi hallgatoival foglalkozo felsévezetdség mélyinterjiiztatasa is egy behatobb képet adna
a jovOben a kiilfoldi hallgatokrol.

Osszegzés

Dolgozatomban a kiilfoldi hallgatok motivacidjat vizsgaltam az orszag és intézményvalasztas
szempontjabol. Az elmult évek soran egyre tobb egyetemi 0sztondijprogram alakult, melyek
lehetdvé teszik a hallgatok nemzetkdzi mobilitasat. A mobilitdsban részt vevd hallgatok szama
egyre inkabb nd, ami Magyarorszagot illeti, egyre tobb magyar hallgatd tanul kiilfoldon és
egyre tobb kiilfoldi hallgatod érkezik hazankba akar diploma, akéar kredit mobilitassal szdmos
kiilfoldi orszagbol.

A hazankba érkezé hallgatok motivacidjanak tobb indoka is lehet, igy érdemesnek
taladltam azt megvizsgalni. Eldzetes feltételezéseim szerint az orszag vonzereje, a
referenciacsoportok, az ismeretek szerzése €s a magyar diploma értéke motivaltak a hallgatokat,
ezért érkeztek Magyarorszagra, a vizsgalt egyetemre. A fokuszcsoportos megkérdezéseken
elézetes feltételezéseim aldtdmasztasra keriiltek, igy kialakitottam a motivacidjuk modelljét (1.
abra), melyben a négy dimenzid alakitja a hallgatok motivaciojat. Hipotéziseim illeszkednek a
motivacio modelljére, melyek szerint minél nagyobb a célorszag, jelen esetben Magyarorszag
vonzereje, a referenciacsoportok hatdsa, a magyar diploma értéke €s a hallgatok ismeretszerzési
vagya, annal inkabb valasztjak és érkeznek a vizsgalt egyetemre a kiilfoldi hallgatok.

Kwvalitativ utan kvantitativ kutatas segitségével is megvizsgaltam a motivacio modelljét
és hipotéziseimet. Faktorelemzés segitségével hataroztam meg, hogy milyen faktorok alakitjak
a kiilfoldi hallgatok motivacidjat, melynek eredményeként arra jutottam, hogy eldzetes
modellem 4talakitdsara van sziikség. A kérddives kutatas szerint a f6 faktorok, amik a kiilfoldi
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hallgatok motivacioit alakitjdk a referenciacsoportok, Onmegvalositds, a kultura és vilag
megismerése, a letelepedés ¢és a diploma altal szerzett tudas. Hipotéziseimet ezek az
eredmények alatdmasztjak, ugyanakkor egy részletesebb, dtfaktoros modellt kaptam (3.dbra).

Faktorelemzés utan klaszterelemzést végeztem, melynek segitségével a kérddivemre
valaszt adok kozott egymastol elvald csoportokat, klasztereket tudtam alkotni és besorolni a
valaszadokat egy-egy klaszterbe. Az eredmények szerint a kérdéivem kitoltéi kozott vannak
onmegvalositok, a diploma altal szerzett tudas altali motivaltak, letelepedni vagyok,
kultarakedveldk, motivalatlanok és referenciacsoportokat kovetok is.

Ezek az eredmények rendkiviil fontosak lehetnek az intézmény szamadra, hiszen immaron
jobb és tisztdbb betekintést nyerhetiink az ide utazd kiilfoldi hallgatok motivacidjanak
hatterébe. Habar a kutatas nem reprezentativ, az eredményeibdl azokat az informaciokat lehet
kisziirni, hogy a tobb évtizedre visszamendleges idegen nyelvli oktatds altal az intézmény
hirneve megel6zi marketingtevékenységének a jelentdségét. A referenciacsoportok altali
motivacid szintén nagyon intenziv. Magas azon kiilfoldi hallgatok szama, akik azért jottek az
egyetemre, mert ismerdsiik, baratjuk vagy csaladtagjuk ajanlotta nekik az intézményt. Ezek
mellett egyre inkdbb eldtérbe keriilnek a kiilonbozd ligyndkségek, akiken keresztiil hallgatokat
hoznak a varosba, hogy teljes képzésben vegyenek részt Magyarorszagon. A diploma és a
tanitdsi szinvonal vonzereje is szdmottevd, am ezzel ellentmonddsos a tény, hogy a
fokuszcsoportos megkérdezés soran a hallgatok azt nyilatkoztdk, hogyha tobb pénziik lenne,
akkor masik orszagba mennének tanulni. A bekeriilést is konnyebbnek itélték meg mas
orszagokhoz képest, mely éppen a szinvonal alabecsiilését jelezheti.

A kutatas ¢s a kapott eredmények alapjan maga az egyetem is jobb betekintést nyerhetett
kiilfoldi hallgatdinak Osszetételébe és motivacidjaba. Az eredmények segitségével az egyetem
egy jobb stratégidt dolgozhat ki a kiilfoldi hallgatok motivaciojanak serkentésével
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piaci szegmensek kiillonb6zd motivacidjanak erdsitése lehet az intézmény altal kitlizott cél.

Koszonetnyilvanitas

Ezaton is szeretném megkdszonni konzulensemnek, Prof. Dr. Hetesi Erzsébetnek (Szegedi
Tudomanyegyetem, Gazdasagtudomanyi Kar) azt a rengeteg id6t és energiat, amelyet a
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Mellékletek

1. melléklet: Kérdéivben szereplé allitasok magyarul

Sorszam

Allitasok

Az anyagiak nagy szerepet jatszottak abban, hogy Magyarorszagra
jottem, mert olcsébb volt, mint a tdbbi lehetdség.

Nagyon fontos szamomra az (j kulturdk megismerése.

Magéért a varosért valasztottam ezt az egyetemet.

Miutan végzek az egyetemen, Magyarorszagon maradok.

Azért valasztottam Magyarorszagot, mert kézel volt hazamhoz.

Azért valasztottam Magyarorszagot, mert K6zép-Eurdpaban van, és
tudok innen utazni.

A csalddom nagy szerepet jatszott az iskola kivalasztasaban.

Egy baratommal/ismerésémmel jéttem ide.

OO(N| O O~ |WIN| -

A barataim batoritottak, hogy j6jjek Magyarorszagra.

Mas didkok ajanlottdk szamomra ezt az iskolat.

Azért valasztottam Magyarorszagot, mert j6 dolgokat hallottam réla.

Azért valasztottam Magyarorszagot, mert hazamban hires.

Leginkabb a tanulas miatt jottem ide.

Az dnmegvaldsitasom beteljesitése miatt jottem ide.

Pontos célom volt azzal, hogy ide jéttem.

Leginkabb jé jegyeim vannak az egyetemen.

Nagy elvarasaim voltak magammal szemben.

A nyelvtanulas nagyon motivalt Magyarorszag kivalasztasakor.

A magyar tanitasi és az egyetemi oktatas szinvonala miatt jéttem
ide.

Azért j6ttem ide, mert a magyar diplomat elfogadjak az EU-ban.

Miutan megkapom a diplomat, itt szeretnék dolgozni
Magyarorszagon.

Azért j6ttem ide, mert itt gyakorlati tudasra is szert tehetek.

Azért jottem ide, mert a magyar diploma széles koérben elfogadott és
elismert.

Forras: Sajat szerkesztés
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